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Les grands points  

• Mise en place de comités éditoriaux 
thématiques  

 

• Refonte de l’ergonomie et du design  
 
• Prototype de requêteur  dans le cadre 

de la mise en œuvre de la plateforme 
national du SINP 
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Une gouvernance plus adaptés 

• Actuellement :  
 

• Un comité d’orientation 
 
• Un comité éditorial abordant tous 

les thèmes  

3 



Une gouvernance plus adaptés 
• Proposition :  
 

 Modification du format du comité éditorial 
 
 Plusieurs comités thématiques : 

 
 Réunissant les personnes ressources 
   chez les différents partenaires  
 
 Ayant pour but de discuter des choix 

d’affichages dans l’INPN 
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Une gouvernance plus adaptés 
• Cas concret :  
 

 Thématique : L’affichage cartographique  
 

• Objectifs : 
 

 Refonte des outils cartographiques 
existants / nouveaux outils 
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• Participants : 
 

 Géomaticiens et naturalistes 



La refonte  
• Harmoniser et améliorer un site 

construit au fil du temps 
 

 Refonte visuel et fonctionnel  
 

Définir une nouvelle identité visuelle en cohérence 
avec le logo 

 

 Améliorer l’ergonomie du site 
 

 Simplifier la navigation 
 

 Replacer la recherche sur les données au cœur du 
site 
 Simplifier l’accès aux données 

 

Meilleure visibilité de nos partenaires 
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La refonte  
 

 Technique 
 

 Adaptation du site aux nouveaux supports 
(smartphone, tablettes…) : « responsive design » 

 
 
 

 « Refactoring » techniques des pages de l’INPN 
(nettoyage et rationalisation du code) 

 

 
 

 

7 



La refonte  
 

 Ajout des fonctionnalités  
 

 

 Auto-complétion dans les formulaires de 
recherche 

 
 

 Recherche multi-zonages 
 
 Tableau de résultats multi-filtres 
 

Démonstration 
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